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  دکتري تخصصيدکتري تخصصي  مقطعمقطعمجموعه مقررات و آيين نامه هاي آموزشي مجموعه مقررات و آيين نامه هاي آموزشي 

  و پس از آنو پس از آن  13971397لي لي ييسال تحصسال تحصهاي هاي ورودي ورودي 

اصلاحات مطابق با مقررات ابلاغي وزارت علوم و مصوبات اصلاحات مطابق با مقررات ابلاغي وزارت علوم و مصوبات   ""

""شوراي آموزشي و تحصيلات تکميلي دانشگاهشوراي آموزشي و تحصيلات تکميلي دانشگاه   

  ""14011401از نيمسال دوماز نيمسال دوم  ""
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 به نام خدا

 عدم و وجود نگار حقيقت                         قلم  لوح و به نام خداوند

 

نامیه  نيیيمنطبی  بیر آتحصیيتت تمميییی تکتیر  و  مقاطعو مقررات آموزشی  هانامهکتابچه راهنما، شامل آيين

  زيیبرنامیه ر یمحتیر  ایا   شیورا 10/3/96میور   889مصوب جیسه شماره  ییيتحص مقاطع یآموزش مپارچهي

نامه مراه مصوبات شیيوهه ، بهوزارت ایو  یمعاون محتر  آموزش 1/3/97مور   43069/2ه شمار هيو ابتغ یآموزش

اجرايی موارت تفويض اختيار شده تر جیسات شورا  آموزشی و تحصيتت تمميیی تانشیااه یيسیتان و بیوچسیتان 

ات نظی  بيشیتر و . اميد ایت، راايت مفات اين راهنما ضیمن اي یبه تصويب ریيده ایت 9/12/1401به تاريخ  ایت

 .شوتتحصيتت تمميیی تر تانشااه  مقاطعتسهيل امور، بااث ارتقاء کيفی 

 و پس از آن لازم الاجراست. 97اين آيين نامه و مجموعه مقررات براي تمامي دانشجويان ورودي سال تحصيلي 

بیه وبایاه  ،و مقیرراتها هنامشوت، جهت اطتع و تريافت آييناز تمامی همماران و تانش ويان محتر  ترخوایت می

 تحصيتت تمميیی تانشااه به آترس زير مراجعه نمايند:

 تحصيلات تکميلي -معاونت آموزشي و تحصيلات تکميلي -معاونت ها -وبگاه دانشگاه 

 

  www.usb.ac.ir  آترس وبااه:

       054-31136213  تیفن مستقي :

 054-31136315  یی:تیفن تاخ

 054-33443391  نمابر:

 دانشگاه مدير تحصيلات تکميلي

 

 

http://www.usb.ac.ir/
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 تعاريف 

 شوراي تحصيلات تکميلي دانشگاه

ها  آموزشی جديد و نامه و مقررات، برریی برنامهگذار  تر امور تحصيتت تمميیی تانشااه، آيينبه منظور یيایت

و میوارت ويی ه آموزشیی و تصیمي  ت ها  آموزشی تانش ويی برریی ترخوای رزيابی برنامه ها  آموزشی موجوت،ا

، شورا  تحصيتت تمميیی تانشااه تر فواصل زمانی معين تشميل جیسه می تهد. ااضاء شیورا  تحصیيتت یاز 

 :هستندتمميیی تانشااه بشرح زير 

 معاون آموزشی و تحصيتت تمميیی تانشااه .1

 رورت حضور تر خصوص موضواات مرتبطتانشااه، با توجه به ض فناور معاون پ وهشی و  .2

 مديرکل تحصيتت تمميیی تانشااه .3

 مديرکل خدمات آموزشی تانشااه .4

 معاونين آموزشی و تحصيتت تمميیی تانشمده ها .5

با توجه مدير ایتعدات ها  ترخشان، مدير توره ها  آزات، مدير تفتر شاهد و ايثارگران و مدير نظارت و ارزيابی،  .6

 وص موضواات مرتبطبه ضرورت حضور تر خص

 

 شوراي تحصيلات تکميلي دانشکده ها

ف  يتها  آموزشی و پ وهشی همماران وبه منظور تعيين ظرفيت پذيرش تانش ويان جديد و برریی مستندات فعا 

ابتدا  هیر ییا  تر  مدهشورا  تحصيتت تمميیی تانشتحصيتت تمميیی،  مقاطعمقررات مصوب اخذ تانش و تر 

 :هستندبشرح زير  مدهااضاء شورا  تحصيتت تمميیی تانش. ه می تهدتشميل جیس تحصيیی

 رئيس تانشمده  .1

 معاون آموزشی و تحصيتت تمميیی تانشمده .2

 معاون پ وهشی تانشمده .3

 تحصيتت تمميیی مقاطعها  م ر  مديرگروه .4

 

 شوراي تحصيلات تکميلي گروه

 مقاطعو نظرات تر خصوص افزايش کيفی و کمی به منظور برریی تقاضاها  آموزشی تانش ويان و ارائه مشاوره 

تهد. ااضاء شورا  تحصيتت تمميیی گروه آموزشی تحصيتت تمميیی تر فواصل زمانی معين تشميل جیسه می

 .ایتهر گروه آموزشی تر  حداقل از مرتبه ایتاتيار ایمی هيأتشامل ااضاء 
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 اداره تحصيلات تکميلي دانشگاه

زير نظر مدير تحصيتت تمميیی  و اون آموزشی و شورا  تحصيتت تمميیی تانشااه ایتاين اتاره بازو  اجرايی مع

تحصیيتت تمميییی ماننید:  مقیاطعنمايد. ان ا  امور اتار  مراحل مختیف تحصيل تانشی ويان تانشااه فعا يت می

اهده اين اتاره کیل بر  ا تحصيیی، برریی کمی و کيفی تحصيل تانش ويان کارشنایی ارشد و تکتر نا ، فارغثبت

 جهت تصويب تر شورا  آموزشی تانشااهنشده  ینيب شينامه پ نيموارت خاص که تر آئپيشنهات اصتحات و  ایت.

شیورا  تحصیيتت تبيیر  همچنیين موارت خاص آموزشی و فراغت از تحصيیی تانش ويان و  برا اتخاذ تصمي  و 

 ت.ای تحصيتت تمميیی تانشااهبا مدير تمميیی تانشااه 

 

 وظايف و اختيارات معاون آموزشي و تحصيلات تکميلي دانشکده  

و برریی ترخوایت ها  تانش ويان تحصیيتت تمميییی بیرا  هرگونیه  انيتانش و یبه یوالات آموزش يیپایخاو

اقدا  تحصيیی مانند: ثبت نا  تروس، حذف و اضافه تروس و تر ، مرخصی تحصيیی، نظارت تر جیسیه امتحانیات و 

ها به شیرحی کیه تر آيیين نامیه آمیده نو مانند آ پاریامربوط به تصويب پايان نامه و ریا ه، اخذ م وز تفاع از امور 

 ایت.

 

 وظايف و اختيارات مدير گروه   

پایخاويی به یوالات آموزشی تانش ويان و برریی او يه ترخواییت هیا  تانشی ويان تحصیيتت تمميییی بیرا  

بت نا  تروس، حذف و اضافه تروس و تر ، مرخصیی تحصیيیی و تاييید او يیه امیور هرگونه اقدا  تحصيیی مانند: ث

ها به شرحی که تر آيين نامیه پايان نامه  و ریا ه و مانند آن مربوط به تصويب پايان نامه و ریا ه، اخذ م وز تفاع از

 آمده ایت.
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 لصل اوّفـ

 کلــــيات

 : تعريف 1ماده 

تکتر  تر رشته و گیرايش تحصيیی آموزش اا ی ایت که به ااطا  مدرك  ( بالاترين مقطع.Ph.Dتکتر  ) مقطع

 ایت.و پ وهشی ها  آموزشی ا  هماهنگ از فعا يتان امد و م مواهمربوطه می

 : هدف2ماده  

تکتر ، تربيت افرات  ایت که با احاطه به آثار ایمی تر يك رشیته خیاص و آشینا شیدن بیا  مقطعهدف از اي ات 

ها  ایمی، ه تحقي  و تیتيابی به جديدترين مبانی آموزش و پ وهش، بتوانند با نوآور  تر زمينهها  پيشرفتروش

هايی تر جهان تانش و تر رفع نيازها  کشور و گسترش مرزها  تانش، تر رشته تخصصی خوت مؤثر بوته و به تازه

 فناور  تیت يابند.

 : محور اصلي3ماده 

پ وهش و کسب تبحر تر يك رشته خاص ایمی ایت. از اين رو، آموزش تکتر ،  مقطعمحور اصیی فعا يت ها  

ایت، تا راه را برا  وصو  به اهداف  مقطعتخصصی تانش ويان اين  –ها  ایمی ویيیه برطرف کرتن کایتی

 هموار یازت.مقطع تحصيیی 

 مقطع تحصيلي دکتري: مشخصات کلي 4ماده 

 .یتتکتر  تارا  تو مرحیه آموزشی و پ وهشی ا مقطع

موضیوع مرحیه آموزشی از زمان پذيرفته شدن تانش و تر امتحان وروت  آغاز و به ارزيابی جیامع و تفیاع از  -4-1

 خت  می شوت. ریا ه  پيشنهات

اایت  شیرط کفايیت  پیس ازو  هدشیمرحیه پ وهشی پس از مرحیه آموزشی و قبو ی تر ارزيابی جامع آغیاز  -4-2

 پذيرت.و تفاع از آن پايان می ریا هبا تدوين  بتیتآورتها  ریا ه وف  مقررات مصو
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 : 1 تبصره

غیاز نماينید و یی آتوانند تحقيقات او يه مرحیه پ وهشی خوت را تر مرحییه آموزشیی  تکتر  می مقطعتانش ويان 

 ریا هپيشنهات موضوع تانش و تر مرحیه پ وهشی منوط به موفقيت تر ارزيابی جامع و تفاع از  واحد ریا ه انتخاب

 ایت. 
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 فــصل دوم

 شــــــرايــــــط ورود

 به شرح زير است:مقطع دکتري شرايط ورود به  :5ماده 

 تاشتن شرايط امومی وروت به آموزش اا ی -1-3

میورت تقاضیا، از يمیی از   تاشتن تانشنامه کارشنایی ارشد يا تکترا  حرفه ا  يا بالاتر متنایب با رشته -2-3

ا خارج کشور که حسب مورت به تأئيد وزارت ایو ، تحقيقات و فناور ، يا وزارت بهداشت، تانشااه ها  تاخل ي

 ترمان و آموزش پزشمی ریيده باشد.

 می لاز  و متنایب با رشته تحصيییبرخورتار  از توانايی جس -3-3

 بر ایاس شرايط مندرج تر تفترچه ها  تکتر  مقطعاختصاصی وروت به کتبی و مصاحبه آزمون  قبو ی تر -4-3

 یازمان ین شراهنما  

 تکتر  ناميده می شوت. مقطعتکتر ، تانش و   مقطعنويسی تر  و نا  قبو یتاوطیب پس از  -5-3

 :1تبصره 

تکتر  تر تانشااه یيستان و بیوچستان از طري  شرکت تر آزمیون وروت  تکتیر  )تاوطییب آزات،  مقطعوروت به 

اییتعداتها  ها  نامهير ایت. فقط تاوطیبانی که مشمو  آيينپذو ...( اممان تانشااه بوریيه، تبديل بوریيه، مربی

و بیا  وروت  توانند بدون شرکت تر آزمونگرتند، میمی و تانشااه وزارت ایو  تحقيقات و فناور ترخشان مصوب 

 از ايین مقطعتکتر  پذيرفته شوند. ترخوایت و مدارك لاز  جهت وروت به  مقطعتر ها نامهراايت شرايط آن آيين

طري  بايد به تفتر ایتعداتها  ترخشان تانشااه ارائه شیوت. مواید ارائیه ترخواییت از طريی  تفتیر اییتعداتها  

 شوت. ترخشان تانشااه اات  می

 :2تبصره 

چنانچه تر هر مرحیه از ثبت نا  و يا تحصيل مشخص گرتت که مستنداتی ختف واقع يا مغايرتی تر اطتاات ارائیه 

 ، تانش و به مراجع زيربط جهت برخورت قانونی معرفی می گرتت.اخراجت، ضمن شده وجوت تاشته ای
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 :3تبصره 

تانش و موظف ایت بتفاصیه پس از ثبت نا  او يه )ا مترونيمی( تر زمان مقرر تویط تانشیااه نسیبت بیه تمميیل 

 اتر خواهد گرتيد.مدارك و رفع نواقص پرونده خوت اقدا  نمايد، تر غير اينصورت منع تحصيل برا  تانش و ص
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 فــصل سوم

 استاد راهنما

 :6ماده 

ایمیی  هيأتکه از ميان ااضاء  ایتمسئو يت راهنمايی تانش و از نخستين نيمسا  تحصيیی براهده ایتات راهنما 

 ت.گروه ذيربط تعيين می شوشورا  ایمی و تأييد  هيأتبا مرتبه ایتاتيار  و بالاتر و با موافقت اضو 

 :1تبصره 

صیورت از  . تر غيیر ايینشوتتعيين ایتات راهنما بايد حداکثر تا پايان نيمسا  او  به تحصيتت تمميیی اریا  فر  

مسئو يت ناشی از اواقب تیاخير تر انتخیاب اییتات امل خواهد آمد. ه ثبت نا  تانش و تر نيمسا  تو  جیوگير  ب

  گروه آموزشی مربوطه ایت. اهده تانش و و مدير  رراهنما تر مواد مقرر ب

 :2تبصره 

ایمی تانشااه یيستان و بیوچستان و حداقل تارا   هيأتبايد اضو  ایتات راهنما  او (يا   مستقل )ایتات راهنما

تو پايان نامه کارشناییی ایتات راهنما  تحصيتت تمميیی و مقاطع ابقه تدريس تر ییا   یهبا ایتاتيار  مرتبه 

 باشد.افته پايان يمستقل ارشد 

 :3تبصره 

ایتات راهنما  توتانش و را  ریا همسئو يت راهنمايی توانند میترصورت نياز، به پيشنهات ایتات راهنما و تأييد گروه، 

 ایتات راهنما  تو  بايد اضو هيات ایمی با حداقل مرتبه ایتاتيار  باشد. شوند. ه طور مشترك اهده تارب

 :4تبصره 

 يمسان ایت.مسو يت هدايت ریا ه  و تو  تر راهنما  او ایتات یه  

 : 5تبصره 

ایمیی يیا ییاير متخصصیان  هيیأتنفیر از ااضیا   ترصورت نياز، به پيشنهات ایتات راهنما و تأييد گروه، يك يا تو

ایمی يا متخصصان  هيأتيمی از ااضاء مشاور  تاتتانش و تعيين می شوند. ای ریا هبرجسته به انوان ایتات مشاور 

 ا  ایت.حرفه



 

 
10 

 
 

 :6تبصره 

. خواهید بیوتبیا صیتحديد و  راهنمیا  او  و اییتات زير نظیر  ییيا تحصروز فارغتمامی امور پ وهشی تانش و تا 

با اات  کتبی ایتات راهنما مبنی بیر اید  با ایتات راهنما  او  تاشته باشد.  را میف ایت هماهنای لاز تانش و م

وه آموزشی و ارجاع آن به گروه و تانشیمده و اتاره تحصیيتت تمميییی، پياير  امور پ وهشی تویط تانش و به گر

 حم  اخراج برا  تانش و صاتر خواهد شد.

 :7تبصره 

راهنمیا  تو  تر مقیالات  تاتترج نیا  اییهمچنیين ، ا زامی ایت ریا هد راهنما  تو   و مشاور تر ترج نا  ایاتي

راهنما  تو  و مشاور تقت  راهنما  او  تر انتخاب ایاتيد تلاز  ایت جهت جیوگير  از تبعات، ایتاا زامی ایت. 

میاه قبیل از تفیاع بیه  6 قلپیس از تاييید گیروه و تانشیمده و حیدا دنمايد. اات  ایامی راهنما  تو  يا مشاور باي

ثبیت نهیايی تر ییامانه حذف ایامی اییتات راهنمیا  تو  و مشیاور پیس از  تحصيتت تمميیی گزارش شده باشد.

 ميسر نمی باشد.گیستان 

 :8تبصره 

بطیور همزمیان  و تاشیتن ت ربیه موفی  میی توانیدتانشیااه تر و تما  وقت هر ایتات راهنما به شرط حضور کافی 

 ها  تحصيتت تمميیی را طب  جدو  زير بر اهده تاشته باشد:ها و ریا هنامهراهنمايی پايان

 همزمانمجموع حداکثر تعداد دانشجويان  ارشد دکتري مرتبه علمي

 9 6 3 استاديار

 12 8 4 دانشيار

 14 8 6 استاد

 

 :9تبصره 

بیه ازا  تکتر   تر مقطع، 22/9/99ريز  آموزش اا ی مور  شورا  گسترش و برنامه 929بر ایاس مصوبه جیسه 

 يك اضو هيأت ایمییتانشيار  و هر تو اضو هيأت ایمی تر مرتبه ایمی تر مرتبه ایتاتيار ،  هيأتاضو هر یه 

 يك تانش و از هر وروت  قابل پذيرش ایت. ،ایتات تر مرتبه 
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 :10تبصره 

وهشی معتبر بين ا مییی يا تاخیی تر یا  گذشته توییط اضیو  پ-تر صورت اد  چاپ يا پذيرش يك مقا ه ایمی

 شد. گروه آموزشی مربوطه حذف خواهد ایمی، یهميه اخذ تانش و  تکتر  تر یا  بعد تویط هيأت

 :11تبصره 

ها  مختیف بیر اییاس تصیميمات شیورا  ايط و ظرفيت پذيرش يا اد  پذيرش تانش و تویط ایاتيد تر رشتهشر

 قابل تغيير ایت.و يا تصميمات وزارت اتف تانشااه و تحصيتت تمميیی آموزشی 

 :12تبصره 

. بیرا  شیوتاپ چی فناور مقالات مستخرج از ریا ه بايستی تر م تت معتبر مورت تاييد حوزه معاونت پ وهشی و 

، قسمت م تت معتبیر و يیا ییامانه پ وهشیی فناور وهشی و  اطمينان از معتبر بوتن م تت به یايت معاونت پ

 .شوتمراجعه 
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 فصل چهارم

 مرحله آموزشي

 :7ماده 

نيمسیا  و بیه صیورت  8و حیداکثر  6وهشیی حیداقل پ -موزشییآتکتر  تر شیيوه  مقطعمدت م از تحصيل تر 

 و تابع مقررات وزارت اتف و تانشااه می باشد.قت وتما 

 :1 تبصره

ت، مدت تحصيل و  حداکثر تا تو تر  تر صورت شونيمسا  فارغ ا تحصيل  8که تانش و نتواند تر مدت تر صورتی

 رضايت ایتات راهنما از امیمرت تانش و، قابل تمديد ایت.

 :2تبصره 

مصیوب هيئیت امنیاء تانشیااه ها  بايستی شهريه را مطاب  با تعرفهتانش و  روزانه برا  تمديد ینوات تر  ته  

 پرتاخت نمايد.

 :3تبصره 

 تحصيیی ممنوع ایت. مقاطعتکتر  تيار يا یاير  مقطعتحصيل همزمان تانش و تر 

 : 8ماده 

تیا  18واحد آن ترییی و  18تا  12واحد ایت که  36وهشی پ -شيوه آموزشیتر تکتر   مقطعم موع واحدها  

 شوت. ایت که طب  برنامه تریی مصوب هر رشته تعيين می ریا هواحد آن مربوط به  24

 :1تبصره  

واحدها  تریی به منظور تسیط بر مفاهي  نوين هر رشته و تقويت توان ایمی تانش و برا  اجیرا  فعا يیت هیا  

برنامه تریی مصوب هر رشته  ، با نظر ایتات راهنما، تأييد شورا  تحصيتت تمميیی گروه و برایاسمقطعپ وهشی 

 مقطیعایاتيد راهنما فقط می توانند حداکثر پن اه ترصد تروس آموزشی  شوت.می صورت يك تر  تر ميان ارائهه ب

، بايد تویط اییاتيد تيایر مقطعتکتر  مربوط به تانش ويان خوت را تدريس نمايند. پن اه ترصد باقيمانده تروس 
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 گروه آموزشی مربوطه تدريس شوت.

 :2تبصره 

و تانش و موظف ایت بر ایاس برنامه مصوب گروه و تشخيص  ایتوقت  صورت تما ه تحصيل تر مقطع تکتر  ب

 ایتات راهنما، نسبت به گذراندن تروس نظر  و ان ا  ریا ه اقدا  نمايد.  

 :3تبصره 

 16ر هر نيمسا  تحصیيیی ت قابل قبو  نمره ها  تانش وکل و مياناين  20از  14حداقل نمره قبو ی تر هر ترس 

و تاييید باشد، تانش و م از ایت با نظیر اییتات راهنمیا  16کمتر از تروس مياناين کل صورتی که  ایت. تر 20از 

ترس هايی را اتوه بر ییقف به شرط تاشتن ینوات م از، حداکثر تر يك نيمسا  تحصيیی شورا  گروه آموزشی 

تروس پيشنهات  از ميان ترویی انتخاب می شوت کیه تانشی و  اند.واحدها  تریی برا  جبران مياناين کل باذر

 کرته باشد. کسب 16 تا 14بين ها نمره تر آن

 : 4تبصره 

 محایبه مياناين کل نمرات تانش و صرفا بر ایاس آخرين نمره قبو ی و  ان ا  می شوت.

 :5تبصره 

ترس، حذف ارات  يیا )حیذف پزشیمی  تانش و  مشمو  آموزش راياان، تر صورت اد  کسب نمره قبو ی تر هر

، هزينه مربوطه را برا  انتخاب م دت همان ترس همان ترس را م دتا اخذ نمايد و ف ایتتر ( موظ امتحان پايان

 امناء تانشااه پرتاخت نمايد. هيأتبر ایاس تعرفه مصوب 

 : 6تبصره 

 .شوتمیاخراج  تر صورت تو تر  مشروطی ،تکتر  تانش و 

 :7تبصره 

با کاهش زيیر ییقف واحیدها   با تاييد گروه و تانشمده م از ایت. هر نيمسا  تحصيییيك ترس تر طو  حذف 

 مشروطی تانش و محایبه می گرتت. ،بد يل حذف ترستریی 
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 :9ماده 

واحد تریی را انتخاب و ثبت نا   10حداکثر تا 6حداقل  تر بخش آموزشی، تانش و موظف ایت تر هر نيمسا  بين

تر بخش پ وهشی نيز تانش و لاز  ایت هر تیر  واحیدها   واحد تریی باقی مانده باشد. 6نمه کمتر از کند، مار آ

 ریا ه را تا انتها  نيمسا  فراغت از تحصيیی اخذ نمايد.

 :10ماده 

ا زامیی اییت. غيبیت  مقطیعهیا  آموزشیی و پ وهشیی ها  تریی و تيار فعا يتحضور تانش و تر تمامی برنامه

توانید تر تانشی و نمیم موع یااات آن ترس ت اوز نمايد، تر غير ايین صیورت  16/3ر ترس نبايد از تانش و تر ه

تر صورت اد  گیزارش  نمره تانش و تر آن ترس صفر محسوب می شوت.تر  شرکت نمايد و جیسه امتحانات پايان

 غيبت ممانعت از شرکت تانش و تر جیسه امتحان ختف مقررات ایت. 

 تبصره:

با تنظي  صورت یسه برگزار میی شیوت.  ،تکتر  تر بازه امتحانات پايان تر  آموزشی تانشااه مقطعات تروس امتحان

گروه و معاونت آموزشی و تحصيتت تمميیی تانشمده مربوطه  اهده مديره ب ،اواقب ناشی از اد  برگزار  امتحانات

 .ایت
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 فصل پنجم

 جامعآزمون ارزيابي 

 :11ماده 

ایمی تانش و، توانايی برخیورت اصیو ی بیا مسیائل و -آموزشیزيابی جامع، کسب اطمينان از قابیيت ها  هدف از ار

 برخورتار  از قوه ابتمار و قابیيت ها  پ وهشی ایت.

 :12ماده 

مسیئو يت  آموزشی و احراز توانايی تر زبیان خیارجی برگیزار میی شیوت. گذراندن کیيه تروسارزيابی جامع پس از 

از اد  ثبت بموقع نمرات تروس آموزشی )يمی از شرايط آزمون جامع(، بر اهیده اییتات ترس، میدير اواقب ناشی 

تر صورت اد  آماتگی تانش و برا  شرکت تر  گروه و معاونت آموزشی و تحصيتت تمميیی تانشمده مربوطه ایت.

جامع حداکثر برا  آزمون انتظار  ترواحد او ين امتحان جامع پس از اتما  تروس آموزشی، تانش و می تواند با اخذ 

 يك تر ، شرکت تر امتحان جامع را به تعوي  بياندازت. اين تر  جز ینوات تانش و محسوب می گرتت.

 :13ماده 

و  قاتيآموزش وزارت ایو ، تحق  زيبرنامه ر یاا   شورا 17/7/1401مور   954با ایتنات به مصوبه جیسه 

وزارت  یمعاون محتر  آموزش یابتغ يینامه اجرا وهيش نيو همچن یزش اا تحو  آمو  اجرا  و تر رایتا  فنآور

از  شيو تا پ رياز موارت ز یميتحق   20/10/1401و شيوه نامه تاخیی تانشااه مصوب 30/09/1402 خياتف به تار

 .دينما یم تيکفا  تکتر  تانش و یزبان خارج یبسندگ  )پروپوزا ( برا یپ وهش شنهاتهيپ بيتصو

آن تر فر   یتانش و و اات  کتب یبر بسنده بوتن مهارت زبان خارج یاو  مبن  ایتات راهنما/راهنما صيخش. ت1

، (ایتات راهنما نييفر  تع تر)ییياو  تحص مسا ين  حداکثر تا انتها. تر اينصورت می بايست ایتات راهنما نييتع

تر پرونده  یاانيو جهت با افتيکتبا تر تانش و یایتات تر خصوص بسنده بوتن مهارت زبان خارج يینظر نها

 .ایت یگروه آموزش ريگرتت. نظارت بر حسن اجراء بر اهده مد یا تانشااه ار ییيتمم تتيبه اتاره تحص ییيتحص

او ، لاز  ایت تر فر    تانش و تویط ایتات راهنما/راهنما یزبان خارج یاد  بسندگ صيتر صورت تشخ. 2

 نمايد.مشخص را  موارتريظر جهت تحق  آن از یامد ن  ها وهيش /وهيمربوطه ش
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اتما   یگواه افتيو تر یزبان خارج  توانمند یاز مسا هي  با حضور تانش و تر توره ها یتحق  بسندگ ا ف(

  ایت. سريم زيآم تيموفق

 ینامه آموزش نيشده مطاب  آئ نييتع یبسندگ  از آزمونها یميکسب حداقل نمره متك تانشااه تر  ب(

 :ريو بیوچستان به شرح ز ستانيتانشااه ی  تکتر  اني وتانش

 TOLIMO تر امتحان 460کسب حداقل نمره -

 MSRT تر امتحان 50کسب حداقل نمره -

 IELTS تر امتحان 5کسب حداقل نمره -

 PBT تر امتحان 500کسب حداقل نمره -

 IBT تر امتحان 60کسب حداقل نمره -

 CBT تر امتحان 150کسب حداقل نمره -

 احراز حداقل کف نمره قبو ی آزمونها  زبان تانشااهها  تهران و تربيت مدرس- 

  :1 تبصره

تانش و  ییيو ترج تر پرونده تحص ییيتمم تتياتاره تحص ديياو  پس از تا  ایتات راهنما/راهنما ینظر ااتم

  شد.با یم رييتغ رقابليغ

 :2 تبصره

تانشااه باشد.  ذا قبل از شرکت  یسيزبان انای یگروه آموزش دييتامورت  یستيبا  توانمند یاز  توره هاااتبار 

 .ممتوب گرتت هيدييتوره ها اخذ تا نيترا

 :3 تبصره

نشده حداقل نمره متك  یمعتبر و منقض یگواه  هر یا  تارا  که تر زمان مصاحبه آزمون تکتر یانيتانش و

پس از آن و تا قبل از ثبت نا  موف  به اخذ نمره متك تانشااه شده  ايو  را تارا باشند یبسندگ  تانشااه از آزمونها

تر زمان ثبت نا   ی. لاز  ایت تا گواهستنديبندها ن ريتحق  یا اياو  و   راهنما/ماایتاتراهن دييتا ازمنديباشند، ن

  .گرتت یاانيتر پرونده تانش و با ییيتمم تتياتاره تحص دييارائه و پس از تا
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 :4تبصره 

 اتيزبان و اتب  رشته ها  صرفا برا یزبان ارب ینامه، بسندگ وهيش نيا 1-2اات  ایتات راهنما مطاب  ماته  با

فرتویی مشهد، تهران، ا زهراء و ق  با شرط اخذ حداقل نمره   از تانشااه ها یحقوق ایتم یو فقه و مبان یفاری

 .ایت رشيقابل پذ 50

 :5تبصره 

شده تر  انيزبان به شرح ب یخارج از کشور، اخذ نمره بسندگ یاز فرصت مطا عات  نامه بهره مند نيمطاب  آئ

هر  اي( 7/4/1401مور   48817/1/42)شماره  انيکوتاه مدت تانش و یقاتيفرصت تحق يینامه اجرا وهيش نيآخر

 ایت. ینامه ا زام وهيآن ش هياصتح

 :14ماده 

آبان ماه و آزمون بار تو  تر  15تا  1ت. آزمون بار او  تر بازه آزمون جامع تو بار تر هر یا  تحصيیی برگزار می شو

پیيش از  مطاب  تقوي  آموزشی تانشیااهترخوایت م وز برگزار  آزمون ارزيابی جامع بايد ایفندماه.  15تا  1بازه 

  .شوتاریا  تانشااه برگزار  آزمون از طري  گروه و تانشمده به تحصيتت تمميیی 

 :1تبصره 

ایاس ضیوابط و مقیررات  تواند نسبت به ارزيابی جامع برمیتانشااه ز کسب م وز از تحصيتت تمميیی پس ا گروه

 اقدا  نمايد.

 :2تبصره 

گروه ممیف ایت، طی يك نامه کتبی نسبت به تاوت از ایاتيد ارزيیاب آزمیون جیامع تر ممیان، تیاريخ و ییاات 

روه ان ا  شوت. تصحيح اوراق بايستی تر حضور مدير گیروه ور به مهر گبا برگه ها  ممهآزمون مشخص اقدا  نمايد. 

 . شوتو تر ممان مشخص شده ان ا  و تحويل گروه آموزشی 
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 : 15ماده 

صورت کتبی و شفاهی طبی  نظیر ه که ب ایتارزيابی جامع شامل ارزيابی قابیيت ها  آموزشی و پ وهشی تانش و 

 شوت.گروه برگزار می

 :1تبصره 

تکتر  به انتخاب اییتات راهنمیا و تصیويب مقطع ترس از م موع تروس  3يا  2ك آزمون شامل تر ي تانش و بايد

 . نمايدگروه آموزشی شرکت شورا  تحصيتت تمميیی 

 :16ماده 

نفیر بیه شیرح زيیر برگیزار  6تیا  4ی مرکیب از هيأتو تویط ارزيابی جامع زير نظر شورا  تحصيتت تمميیی گروه 

 شوت:می

 مشاورو  ایاتيد راهنما  

 3  شیورا  تحصیيتت  بیه تاييید ایمی تارا  حداقل مرتبه ایتاتيار  يیا اییتاتيار پ وهشیی هيأتاز ااضاء نفر

 تمميیی گروه.

 تبصره:

 .خواهد بوتطب  نظر گروه آموزشی  ،حضور يا اد  حضور يك تاور خارج از تانشااه تر جیسه ارزيابی جامع

 :17ماده 

 مون جامع ابارتند از:شرايط شرکت تانش و تر ارزيابی آز

  با تاييد گروه آموزشی مربوطه. 16با مياناين کل  مقطعها  تریی گذراندن کیيه واحد-1

 ، تحت نظارت و کنتر  گروه آموزشی مربوطه.اد  نمره معوقه -3

 نداشتن منع آموزشی و اخذ م وز از اتاره تحصيتت تمميیی تانشااه. -4

موزشی و معاونت آموزشی و تحصيتت تمميیی تانشمده مدير گروه آاهده ه ب اواقب ناشی از اد  احراز شرايط فوق

 مربوطه ایت.
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 :18ماده 

مصیاحبه  ترصید نمیره 30و  )قابیيت آموزشی(  ترصد نمره کتبی 70حداقل نمره قبو ی ارزيابی جامع )با احتساب 

ت نمايید و تر صیورت اید  اخیذ تانش و می تواند حداکثر توبار تر آزمون جامع شرک .ایت 16 ()قابیيت پ وهشی

 نمره قبو ی تر تو آزمون جامع، تانش و اخراج می گرتت.

 :1تبصره 

را حداکثر يك ماه پس از تاريخ برگزار  آزمون  )قبو ی يا مرتوت ( تانشمده موظف ایت نمره ارزيابی جامعگروه و 

ير گروه مد به اهدهع نمره ارزيابی جامع اواقب ناشی از اد  اریا  به موق. اات  کندتانشااه به تحصيتت تمميیی 

 .ایتموزشی و تحصيتت تمميیی تانشمده مربوطه آموزشی مربوطه و معاونت آ

 :2تبصره 

ر آن نيمسا  میرتوت شیناخته ترصورت اد  اریا  نمره قبو ی ارزيابی جامع تر مهیت قانونی، نمره ارزيابی جامع ت

 ارزيابی جامع تيار شرکت نمايد.تواند تر يك آزمون و تانش و فقط می شوتمی

 :3تبصره 

توانید تر يیك تر صورت اد  حضور تانش و تر امتحان جامع نمره ارزيابی جامع مرتوت  ایت و تانش و فقیط می

 آزمون ارزيابی جامع تيار شرکت نمايد.
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 فصل ششم

 (يشنهاده)پ رسالهپژوهشي طرح پيشنهاد 

 :19ماده 

پيشینهات طیرح تحصیيیی از چهیار  و ی تر ارزيابی جامع و حداکثر تا پايان نيمسا  پس از قبتانش و موظف ایت 

بديهی ایت مدير گروه آموزشیی مربوطیه بايید  تفاع نمايد. ریا هتاوران  هيأتخوت تر حضور )پروپوزا ( پ وهشی 

  امل آورت.ه ده برا با معاون آموزشی تانشم هپيشنهاتطرح هماهنای لاز  جهت اخذ م وز برگزار  جیسه تفاع از 

 :1تبصره 

رويمرتها و یيایت ها  کتن برا  جهت تهی به محورها  مطا عاتی و تحقيقاتی تانش ويان تر انتخاب موضوع و 

تانشااه تعيين و ضیوابط و شیرايط اختصاصیی ان یا  آن تر قا یب  فناور ناارش ریا ه از یو  معاون پ وهشی و 

 تانشااه تصويب می کند.یی و تحصيتت تمميریا ه را شورا  آموزشی 

 :2تبصره 

نفیر  3و حیداقل  و مشیاور پ وهشی متشمل از ایتات )اییاتيد( راهنمیا هپيشنهاتتفاع از طرح تاوران  هيأتترکيب 

تعيين شورا  تحصیيتت تمميییی گیروه پيشنهات ایتات راهنما و ایمی با مرتبه ایتاتيار  يا بالاتر به  هيأتااضاء 

ضور يا اد  حضور يك تاور خارج از تانشیااه تر جیسیه ارزيیابی تفیاع از طیرح پيشینهات ح آموزشی مربوطه ایت.

 .خواهد بوتپ وهشی ریا ه، بر طب  نظر گروه آموزشی 

 :3تبصره 

معاون آموزشی تانشمده و تانش و بايد تویط گروه ریا ه پ وهشی  هموفقيت يا اد  موفقيت تفاع از طرح پيشنهات

 .شوترگزار  به تحصيتت تمميیی تانشااه اات  هفته پس از ب توظرف مدت 

 :4تبصره 

پيشنهات پ وهشی خوت تفاع نمايد، می تواند زمان تفیاع را بیا موافقیت طرح چنانچه تانش و نتواند تر زمان مقرر از 

 نيمسا  )حداکثر تا پايان نيمسا  شش ( حداکثر توایتات راهنما و تصويب شورا  تحصيتت تمميیی گروه به مدت 

ضیمن یینواتی  پيشینهاتهکه تاخير تر تصیويب از آن ايی تکتر  به تعوي  اندازت. مقطعبا راايت یقف زمانی کل 
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تیا انتهیا  نيمسیا   يشنهاتهنمايد، تاکيد بر تصويب پشدن تانش و مشمتت ما ی بر تانش و و تانشااه تحميل می

 نمايد. تر انتخاب واحد اخذرا  يشنهاتهپ تفاعتظار بايستی تر ان پيشنهاتهباشد. تانش و تا زمان تصويب چهار  می

 :5تبصره 

  برا )اين تبصره اين آئين نامه احراز نموته باشد 13تانش و می بايست يمی از شرايط بسندگی زبان را مطاب  ماته 

 و بعد از آن لاز  الاجراء ایت(. 1402تانش ويان وروت  یا  تحصيیی 

 :20ماده 

تانش و از اتامیه تحصیيل محیرو   پ وهشی، هپيشنهاتطرح اد  راايت زمان تر تفاع از تر صورت اد  موفقيت يا 

 باشد.میتانش و مسئو يت اد  راايت زمان تر ارائه پيشنهاته بر اهده  شوت.می
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 فصل هفتم

 رسالهمرحله پژوهشي و تدوين 

 :21ماده 

صیورت  ه پ وهشیی رییا هپيشینهات تصیويبو تر امتحان جیامع  ، پس از قبو یتویط تانش و ریا ه انتخاب واحد

 گيرت. می

 :تبصره

 و تا انتها  نيمسا  منتهی به تفاعهر تر  را واحد ریا ه  تصويب پيشنهاته بايستیتانش ويان مقطع تکتر  پس از 

. شیوتيل محرو  می تر یيست  گیستان ثبت نمايند. اد  ثبت ریا ه، به منز ه انصراف بوته و تانش و از اتامه تحص

 .خواهد بوتاواقب ناشی از آن، بر اهده تانش و و مدير گروه آموزشی مربوطه 

 :22ماده 

 مقطیع. تر هر حیا  م میوع واحیدها  ایتواحد تریی  24تا  18تر مرحیه پ وهشی بين  ریا هتعدات واحدها  

 واحد باشد. 36تکتر  نبايد بيش از 

 :23ماده 

، بايد با هدايت و نظارت اییتات يیا ریا ه وهشی تانش و، تر مرحیه پ وهشی و تدوين تمامی فعا يت ها  ایمی و پ

ييید تأماه يمبار گزارش فعا يت ها  پ وهشی خوت را بیه  چهارایاتيد راهنما صورت گيرت. تانش و موظف ایت هر 

 . ارائه نمايد تر جیسه تفاع از ریا ه به نماينده تحصيتت تمميییریانده و و مدير گروه ایتات راهنما 

 : 24ماده 

-ایمیی يیك مقا یه پیذيرش)کفايت تیتاورتها  ایمی  مبنی برتانش و پس از تدوين ریا ه و تاييد ایتات راهنما 

معاون محتر  آموزشیی وزارت  5/12/99مور   279875/2مطاب  ابتغيه شماره پ وهشی معتبر مستخرج از ریا ه 

  حضور هيئت تاوران از ریا ه خوت تفاع کند.و يا ثبت پتنت خارجی(، م از ایت تر اتف 
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 :1تبصره 

 :برگزار  تفاع از ریا ه تکتر شرايط 

 با تاييد گروه آموزشی مربوطه. 16با مياناين کل  مقطعها  تریی گذراندن کیيه واحد-1

 .اين آئين نامه 13احرزا شرايط بسندگی زبان مطاب  بند  -2

 .گروه آموزشی مربوطهظارت و کنتر  اد  نمره معوقه، تحت ن -3

 .آموزشی مربوطهنداشتن تو تر  مشروطی، تحت نظارت و کنتر  گروه  -4

 .16رآزمون جامع با احراز حداقل نمره قبو ی موفقيت ت -5

 .پ وهشی هموفقيت تر تفاع از طرح پيشنهات -6

معاونیت پ وهشیی  به تاييد حیوزه يا ثبت پتنت خارجی معتبر پ وهشی-مقا ه ایمی يك حداقلپذيرش قطعی  -7

 .را حوزه معاونت پ وهشی تانشااه تاييد نمايد( ورنا ژ)ااتبار  تانشااه

 .مقطع تکتر م از تحصيیی  اد  اتما  ینوات -8

 و نظا  وظيفه برا  تانش ويان آقا  مشمو . نداشتن منع آموزشی -9

ونت آموزشی و تحصيتت تمميییی موزشی و معاآمدير گروه  به اهدها ذکر، شرايط فوق مسئو يت راايت هر يك از 

 .ایتتانشمده مربوطه 

 :2تبصره 

به زبان فاریی نایارش شیوت، بیه اییتثناء بايد ریا ه تکتر ، با هدف حمايت و پایدار  از فرهنگ و زبان فاریی، 

رییا ه "برخی از گرايش ها  گروه زبان انایيسی. تیتورا عمل ناارش ریا ه تر یايت تحصيتت تمميیی، قسیمت 

 آمده ایت.  "ر تکت

 :3تبصره 

حیوزه معاونیت پ وهشیی ییايت به  م تت ایمیجهت اطتع از پايااه ها  معتبر بين ا مییی مبنی بر نمايه شدن 

 تانشمده يا تانشااه مراجعه نمايند.
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 :4تبصره 

 ریا هز م وز تفاع انسبت به شروع فرايند اخذ پيش از برگزار  جیسه تفاع،  چهل روزحداقل  تانش و موظف ایت

 اقدا  نمايد. تکتر 

 :5تبصره 

 . شوتمیمربوطه تعيين معاون آموزشی تانشمده ت تاوران و اپس از تأييد هي ریا هتاريخ برگزار  جیسه تفاع 

 :6تبصره 

 گيرت.، ان ا  میااهتانشاتاره تحصيتت تمميیی  موجوت تر یايتمطاب  فر  ها   ریا هارزيابی تفاع 

 :7تبصره 

 از ریا ه تکتر :مستخرج  قا ه وتويیم شرط قبو ی

م تت مربوطیه تر پايایاه هیا  معتبیر تر که  ،با گواهی پذيرش معتبر معتبر پ وهشی-مقا ه ایمی يكحداقل -1

، ایمی پ وهشیی مصیوب وزارتیين، JCR ،Scopus، WOS) دنت پ وهشی تانشااه فهریت شده باشمورت قبو  معاو

ISC شريات وزارتين(تاخیی و خارجی موجوت تر فهریت ن. 

، اییتات ایتات راهنما )تر صیورت تاشیتن تو اییتات راهنمیاو نويسنده مسئو  باشد  ، نويسنده او  مقا هتانش و-2 

 .(راهنما  تو  می تواند اهده تار مماتبات باشد

نیا   می باشید. ترتيب نا  ایاتيد بر ایاس موافقت آنانبعد از نا  تانش و آمده باشد.  نا  ایاتيد راهنما و مشاور -3

  رضايت بتمانع ایت.اد  ترج نا  ایتات مشاور تر صورت  ایتات راهنما  تو  تر مقا ه وتويی ا زامی ایت.

 .شوتریا ه ذکر نمستخرج از وتويی مقا ه تر مقا  هممار  تعريف نشده تر پيشنهاتهش و  تيارتانایتات يا نا   -4

که تر رایتا  ریا ه خدمات ارائیه میی تهنید، اه ها  خارج از کشور از تانشاترج نا  ایاتيد و همماران مقا ه  -5

 بتمانع ایت.

 :25ماده 

 :شوتتاوران به شرح زير برگزار می  هيأتایاتيد راهنما و مشاور و ترجیسه تفاع تویط  ریا هارزشيابی 

 ایتات يا ایاتيد راهنما .1
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 ()حضور آنان ا زامی نيست ایتات يا ایاتيد مشاور .2

نفر اضو هيأت ایمی تاخیی بیا  2نفر تاور از ااضاء هيأت ایمی تر زمينه مربوط به موضوع ریا ه،  3حداکثر . 3

نفر اضو هيأت ایمی خارجی با ترجه حیداقل تانشیيار ،  1ترجه حداقل ایتاتيار  )تو یا  یابقه تدريس( و 

را  تحصیيتت تمميییی گیروه تاور به پيشنهات ایتات راهنما ایت و بايستی همای به تأييد شو 3که يك نفر از 

 برید. 

 :26ماده 

براهیده نماينیده  رییا هو محایبه نمره و رياییت جیسیه تفیاع  ریا هنامه تفاع از نظارت بر راايت کیيه مفات آئين

 .ایتتحصيتت تمميیی، با حداقل مرتبه ایتاتيار  

 تبصره:

 ط شورا  گیروه تعيیين میی شیوتی و تویایم هيأتا  از ميان ااضاء چرخه به صورتنماينده تحصيتت تمميیی 

 .(ایت موجوتتر یايت تحصيتت تمميیی ف نماينده تحصيتت تمميیی رح وظايش)

 :27ماده 

ها  پ وهشیی و برایاس کيفيت ایمی و پ وهشی ان ا  شده، ميزان نوآور ، چاونای تفیاع از يافتیه ریا هارزيابی 

 شوت:صورت زير تعيين می می از توان ا  می شوت و نتي ه آن به ي ریا هنحوه ناارش 

 قبو  )با ترجه اا ی، بسيار خوب، خوب(  -1

  20تا  19نمره   اا ی :    

  99/18تا  18نمره   بسيار خوب:    

  99/17تا 16نمره   خوب:    

 (16)کمتر از          غير قابل قبو   -2
 :1تبصره 

يیك از  همچنين ترجه آن مياناين نمراتی ایت که هرو  ریا همتك تصمي  گير  ترخصوص قبو  يا اد  قبو  

يك رأ   "تهند. م مواه ایتاتان راهنما و مشاور )تر صورت تعدت(، م موااتاوران حاضر تر جیسه به تانش و می

 خواهند تاشت. 
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 :2تبصره 

ذيرش قطعیی با پیيا ایمی پ وهشی معتبر  ISIمقالات وتويی، مقا ه تکتر  بيش از  مقطعتر صورتی که تانش و  

بیه نمیره نمیره  5/0تیا حداکثر توان میبه تاييد ایتات راهنما و هيئت تاوران هر مقا ه اضافی  به ازا  تاشته باشد، 

 .اضافه کرتتانش و ارزيابی ریا ه 

 :3تبصره 

ظیرف نظیر تاوران را ان یا  تاته و  ماه از تاريخ تفیاع، اصیتحات میورت چهارتانش و موظف ایت تر مدت حداکثر 

با نظارت نماينده تحصيتت را جهت ان ا  مراحل تسويه حساب نهايی يه ان ا  اصتحات تائيدحداکثر ته روز کار  

  ارائه نمايد. نشااهبه تحصيتت تمميیی تااز طري  تانشمده مربوطه تمميیی، 

 :4تبصره 

بیا اخیذ وکا یت تحصيتت تمميییی يا نماينده تاخیی  انتاوريمی از بر اهده  خارجی نظر تاور تائيد اصتحات مورت

 .ایت)ايميل معتبر( 

 :5تبصره 

تاوران، تانش و م از ایت حداکثر طیی  هيأتارزيابی شوت، بنابر تشخيص « قابل قبو  غير»تانش و  ریا هچنانچه 

 رییا هشرط اينمه از حداکثر مدت م از تحصيل بيشتر نشوت، اصتحات لاز  را تر ه مدت شش ماه از تاريخ تفاع، ب

 خوت تفاع نمايد. ریا هااما  کرته و فقط برا  يمبار تيار از 

 :6تبصره 

 تحصيتت تمميیی تانشااه ایت.اتاره فقط تر حوزه اختيارات  تر یيست  گیستان، ثبت نمره ریا ه تکتر 

 :7تبصره 

ناخته تکتیر  شی مقطیع، تانش آموختیه ریا هتر « قبو »تانش و پس از گذراندن واحدها  تریی و کسب نمره 

 .  شوتشوت و به تريافت ترجه تکتر  نايل میمی

 :8تبصره 

ا عمل تحصيتت تمميیی ا زامی ایت. مسئو يت کنتر  آن بیر اهیده اییتات راهنمیا و مطاب  با تیتور ریا هتدوين 

 تاوران ایت.  هيأت
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 فصل هشتم

 ، مرخصي تحصيلي و انصراف از تحصيلموارد اخراج

 :28ماده 

 تکتر  محرو  خواهد شد: مقطعش و از اتامه تحصيل تر تر موارت زير تان

 تو نيمسا  مشروط شده باشد. .1

 بار شرکت تر ارزيابی جامع احراز نشوت. صتحيت ایمی تانش و برا  ایتمرار فعا يت پ وهشی پس از تو .2

 .بار اد  موفقيت تر تفاع از طرح پيشنهات پ وهشی تر صورت تو .3

 ارزيابی شوت. « ابل قبو ق غير»برا  بار تو   تانش و ریا ه .4

 م از تحصيل تانش و به پايان برید. ینوات .5

 تخیف و يا ارائه مستندات غيرواقعی تر فرآيند پذيرش يا ثبت نا ، اد  تمميل مدارك پرونده تر مواد مقرر.   .6

 :1 تبصره

ضیوابط و  بیا راايیت اتاره تحصیيتت تمميیییتکتیر ،  مقطعصورت محرو  شدن تانش و از اتامه تحصيل تر  تر

 "صیرفاپس از تسويه حساب بیا تانشیااه و پرتاخیت هزينیه هیا  آمیوزش رايایان )توره روزانیه( مقررات مربوط، 

   می نمايد.ایاس کارنامه تحصيیی تانش و صاتر  ا  برگواهينامه

 :29ماده 

شیوت. تر میوارت ینا  تر هر نيمسا  تحصيیی تر زمان مقرر، به منز ه انصراف تانش و از تحصیيل تیقیی ماد  ثبت

تواند با موافقت گروه و تانشمده و تأييد تحصيتت تمميیی تانشااه می ،ایتثنائی که تانش و اذر موجه تاشته باشد

و با راايت حداکثر مدت م از تحصيل، حداکثر تا تو نيمسا  از مرخصی تحصيیی )با احتساب تر ینوات تحصيیی( 

 ایتفاته نمايد.

 :  1تبصره 

گیروه مربیوط به شیورا  تحصیيتت  صی بايد قبل از مهیت ترمي  ثبت نا  تر آن نيمسا  تحصيییترخوایت مرخ
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 .شوتکسب  ااهتحصيتت تمميیی تانشتانشمده و  موافقتتسیي  و 

 :    2تبصره 

 گیروهشوت. موارت خاص تر شورا  تحصيتت  تمميییی تر نيمسا  او  یا  تحصيیی به تانش و مرخصی تاته نمی

اخیذ مرخصیی و اید  برید. اوارض ناشی از  تانشااه تحصيتت تمميییاتاره ی ایت و بايستی به تاييد قابل برری

 بر اهده تانش و ایت. ارائه تروس تر تر  ها  آتی

 : 3تبصره 

زايمان بدون احتساب تر یینوات برا  هر نيمسا  تحصيیی متوا ی مرخصی  5توانند از شاغل به تحصيل، می بانوان

با تاييید مسیتندات شيرتهی ترخوایت به منظور ایتفاته از فرصت فوق بايد طی زمان بارتار  و اته تحصيیی ایتف

 گيرت.می صورت و ارائه آن به تحصيتت تمميیی تانشااه مربوطه تویط پزشك معتمد 

 : 30ماده 

وایت خوت را مبنی بر تواند به هر ت يل، از تحصيل اات  انصراف نمايد. تر اين صورت بايد ترختانش و  تکتر  می

. چنانچیه تانشی و تا طی فرآيند اتار  به تاييد اتاره تحصيتت تمميیی برید تسیي  نمايدگروه مربوطه انصراف به 

 انصراف اقدا  می نمايد.قطعی ماه ترخوایت خوت را پس نايرت، تانشااه نسبت به صدور گواهی  توبعد از 

 :31ماده 

ا موفقيت گذرانده باشند و به هر ت يل از اتامه تحصيل منصرف يا موف  بیه اتمیا  تانش ويانی که امتحان جامع را ب

بنیا بیه ها  آموزشی راياان )توره روزانه( و پرتاخت هزينه پس از تسويه حساب با تانشااه  ،نشوند مقطع تحصيیی

 تکتر  تريافت کنند. مقطعتوانند تأييديه مبنی بر گذراندن مرحیه آموزشی ترخوایت می
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 فصل نهم

 ساير مقررات

 :32ماده 

تانش ويانی که تروس مرحیه آموزشی و امتحان جامع و تفاع از پيشنهات پ وهشی را با موفقيت گذرانده باشیند، تر 

کشیور مطیاب  مقیررات تاخل  ياماه از فرصت مطا عاتی خارج  6تکتر  می توانند به مدت  مقطعطو  مدت م از 

 ایتفاته کنند. وزارت ایو ، تحقيقات و فناور 

 :1 تبصره

تر صیورت  ده ایت.شمقررات ایتفاته از فرصت مطا عاتی تانش ويان تکتر  تر یايت حوزه معاونت پ وهشی ترج 

ایتات راهنمیا تر ها  ما ی شرط حمايته ب ،چاپ مقا ه تر فرصت مطا عاتی خارج از کشور تویط تانش و  تکتر 

ه بتمانع شدو تانشااه مقصد )خارج از کشور( تر مقا ه منتشریتات راهنما تانشااه مقصد )خارج از کشور(، ذکر نا  ا

 ایت.

 :2تبصره 

اتوه بر مقا ه وتويی از کارها  تحقيقاتی ان ا   JCRتر صورت چاپ يك مقا ه مطاب  مصوبه هيئت امناء تانشااه، 

يك تر فرصت مطا عاتی تاخل، شده تر فرصت مطا عاتی خارج يا يك مقا ه ایمی پ وهشی تاخیی برا  تانش ويان 

 ینوات م از تانش و افزوته می گرتت.  به نيمسا  

 :33ماده 

 .ایتتر مقطع تکتر  مهمانی، انتقا ی، تغيير رشته و گرايش ممنوع 

 :34ماده 

 .ایتتکتر  پيش تر  و معرفی به ایتات جهت اخذ ترس ممنوع  مقطعتر 

 :35ماده 

از  تواننیدرا ندارند. گروه ها  آموزشی میی تحصيتت تمميییمقاطع تر تکتر ، ح  تدريس  تر مقطعتانش ويان 
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تا یقف ترس  2حداکثر برا  ) کارشنایی مقطعترتدريس پتانسيل ها  آموزشی آنها، با م وز کتبی ایتات راهنما 

کیه ییيتبس ترس، برگیزار  حیل  تر صیورتی) و يا برگزار  کتیها  حل تمرين فقط کارشنایی ارشد واحد( 6

 مرين را پيش بينی کرته باشد( ایتفاته نمايند.ت

 :36ماده 

مرتمب تخیف ایمی )جعل، تقیب، کپی برتار  و  ریا هچنانچه تانش و تر حين تحصيل و ان ا  پ وهش و تدوين 

 شوت.، از اتامه تحصيل محرو  و اخراج میشوتها( شوت و تخیف او از یو  تانشااه تاييد مانند اين

 تبصره:

ثبات تخیف ایمی تانش و پس از اتما  تحصيتت از یو  تانشااه، من ر به ابطا  مدرك تحصيیی صاتر احراز و ا

 شده خواهد شد.


